GAC

GOLDMAN ANTONETTI & CORDOVA, BS.C.
ATTORNEYS AT LAY

Miembros de la Asociacion de Profesionales en Relaciones
Laborales les exhorta a participar en el seminario
“Procedimientos Administrativos Laborales”

)Y
“La Reforma Laboral 2011~

v

A

La Asociacion de Profesionales en Relaciones Laborales

PRESENTA

Procedimientos Administrativos Laborales

“Lo que debe conocer el Profesional de Recursos Humanos al enfrentarse
a procesos administrativos de indole laboral”

Panel con la participacion de: (- 2, E
e Lcdo. Alcides Reyes Gilestra, Bufete Reyes, Gonzalez y Dorna (moderador) _
e Lcda. Natalia Colén, Ex-Investigadora del Negociado de Normas del Trabajo
e Lcda. Vanessa Marzan, Ex-Examinadora de la Junta Nacional de Relaciones del Trabajo
e Lcdo. Antonio Santos, Ex-Presidente de la Comision de Relaciones del Trabajo del Servicio Publico,
Ex-Abogado de la Junta Nacional de Relaciones del Trabajo
e Lcdo. Domingo Eduardo Chicon de Pefia, Director de Unidad Antidiscrimen

La Reforma Laboral 2011

“Conozcael P. de la C. 3181, conocido como el ‘Cédigo del Trabajo de Puerto Rico de 20117,
radicado el 14 de febrero de 2011 y el impacto que tendra de ser aprobado.

e Lcdo. Reynaldo Quintana La Torre, Pasado Presidente de la Asociacion y Socio del Bufete
Baerga & Quintana Law Offices

FECHA: PARA MAS INFORMACION:
Jueves, 10 de marzo de 2011
Llamar al 787.918.3003 o0 787.759.4113

HORARIO:

12:30 p.m.— 5:00 p.m. escribir a: presidente@relacioneslaborales.org o
adm@relacioneslaborales.org

LUGAR: PO Box 190401,

Restaurante Los Chavales San Juan, PR 00919-0401

COSTO: Nombre:

( ) $11000 No Socio Compaﬁia:

( ) $85.00 Socios Tel.

( ) $60.00 Empleados Gobierno

() $50.00 Estudiantes Pago con tarjeta () TR ()

NUmero de Tarjeta:
Fecha Vencimiento:

*Incluye coctel Cheque #:
Descuento de $10.00 si pagas por adelantado Cantidad del Pago: $

Favor enviar copia del cheque por fax al 787.474.2374

AUSPICIAN:

— www.relacioneslaborales.org
'H KElly Facebook/Linked In: Asociacion de Profesionales en Relaciones Laborales

- Politica de cancelacion: Se aceptaran cancelaciones 48 horas antes de la actividad.
\ v HR CONSULTING Si el participante confirma y no asiste debera pagar el costo total de la misma.




